
Welcome!

¡Bienvenidos!



We would like to begin today by acknowledging that we gather as Live 
Healthy Napa County on the ancestral and unceded territory of the 
Patwin, Onosatis, Miwok and Pomo Peoples past and present, and honor 
with gratitude the land itself and the people who have stewarded it 
throughout the generations. 

Queremos comenzar hoy reconociendo que nos reunimos como Vive 
Saludable Condado de Napa en el Territorio ancestral e incesante de los 
pueblos Patwin, Onosatis, Miwok y Pomo pasados y presentes,  y honrar 
con gratitud a la tierra misma y a  las  personas que la han administrado a 
lo largo de las generaciones.





Hi Friends/Hola Amigos

Please introduce yourselves at your table groups / Por favor, preséntense 
en sus grupos de mesa

• Name / Nombre
• Organization / Organización
• What brought you here today? / ¿Cuál es la razón que ha venido hoy?

. . . And pick a name for your table! / ¡Y escoja un nombre para su mesa!



Agenda

I. Review CHIP Priority Areas, Goals, and Objectives / Revisar 
Áreas de Salud Prioritarias, Metas, y Objetivos del CHIP 

II. MSA/MHSA-CHIP Alignment / Alineación de MSA/MHSA y CHIP

III. CHAP Action Item Update / Actualizaciones de Puntos de Acción 
del CHAP 

IV.  Partner Updates / Actualizaciones de Socios 

V. Gratitude & Next Steps / Agradecimiento & Próximos Pasos



CHA, CHIP, or CHAP?

• A Community Health Assessment (CHA) identifies key health priority 

areas and issues through systematic, comprehensive data collection 

and analysis. (WHY?)

• A Community Health Improvement Plan (CHIP) is a long-term, 

systematic, strategic plan to address public health priority areas 

based on the results of the community health assessment. A CHIP 

identifies goals, objectives, and strategies that will impact each 

health priority area. (WHAT?)

• A Community Health Action Plan (CHAP) is an implementation plan 

which describes how we will achieve the strategies in our CHIP.  A 

CHAP details the WHO, WHEN, and HOW for each strategy.



CHA, CHIP, or CHAP?

• Una Evaluación de Salud Comunitaria (CHA, por sus siglas en inglés) identifica 

las áreas y problemas prioritarios de salud a través de la recopilación y el 

análisis sistemático y exhaustivo de datos. (¿El 'POR QUÉ’?)

• Un Plan de Mejoramiento de la Salud Comunitaria (CHIP, por sus siglas en 

inglés) es un plan de largo plazo, sistemático y estratégico para abordar las 

áreas prioritarias de salud pública basado en los resultados de la 

evaluación de salud comunitaria. Un CHIP identifica metas, objetivos y 

estrategias que tendrán impacto en cada área de prioridad de la salud. (¿ El 

'QUÉ’?)

• Un Plan de Acción de la Salud Comunitaria (CHAP, por sus siglas en inglés) es 

un plan de implementación que describe cómo lograremos las estrategias de 

nuestro CHIP.  Un CHAP detalla el QUIÉN, CUÁNDO y CÓMO de cada 

estrategia.



CHIP Structure/Estructura del CHIP

Goals/Metas: Broad, long-term desired outcomes/Resultados deseados a 

largo plazo

Objectives/Objetivos : Measurable outcomes that will

assist with achieving goal/Resultados que se pueden medir y que    

ayudarán a realizar el objetivo.

Strategies/Estrategias: Plan of action to help achieve desired 

outcomes (initiatives, programs, policies, etc.)/Plan de acción para 

ayudar a lograr los resultados deseados (iniciativas, programas, 

políticas, etc.).



After we review the data, goals, and objectives for each priority area, we will take time 
for discussion at our table groups, and then share feedback with the larger group. Here 
are some things to consider as  you talk at your tables :

• Do the goals and objectives for each priority area address 
the Community Health Assessment and Napa Older Adult 
Assessment data? 

• What, if anything, is missing? 



Después de revisar los datos, las metas y los objetivos de cada área de prioridad, 
discutiremos en nuestros grupos y luego compartiremos nuestros comentarios con el 
resto del grupo. Aquí hay algunas cosas que deben tomarse en cuenta mientras 
conversan en sus mesas:

• ¿Las metas y objetivos de cada área prioritaria abordan los 
datos de la Evaluación de Salud Comunitaria y la Evaluación 
de Adultos Mayores de Napa?

• ¿Qué falta, si es que falta algo?



Housing/Vivienda
Behavioral Health/Salud Conductual
Access to Health Services/Acceso a los Servicios de Salud
Racial Equity & LGBTQ Inclusion/Equidad Racial e Inclusión LGBTQ
Economic Stability/Estabilidad Económica

Voting Results/Resultados de la Votación



Housing

Limited housing stock pushes prices so high as 

to be out of reach for many and creates an 

especially difficult situation for those with 

low income. Cost of living is very high and 

earning a livable wage is a struggle. Housing 

stability creates a foundation for further 

stability. Fear of, and disrespect to, unhoused 

individuals can result in feelings of isolation. 

Paperwork and housing support systems are 

cumbersome. Demand for low-cost options 

may lead to unfair housing practices from 

landlords.

“Housing is a big 

concern for me; it feels 

unattainable especially 

for older adults. I often 

ask my husband “What 

are we going to do?” –

Resident of Mayacamas 

housing, Napa

“I grew up here and work 

serving the community, but I 

can't afford to live here and 

recently moved to Solano 

county." - Latina, Public Sector 

staff member

“There's multiple families 

in a 1-2 room apartment. 

Say a couple are renting a 

room, they are going to 

have a baby. Now there's 

too many people, they 

have to leave." -

Healthcare staff, Napa



Future Medical Systems, for Providence & Napa County HHSA

Community Health Needs Assessment Prioritization Session 2023

Vivienda

La escasez de viviendas hace que los precios sean 
tan altos que están fuera del alcance de muchos y 
crea una situación especialmente difícil para las 
personas de bajos ingresos. El costo de vida es muy 
alto, y ganar un salario digno es una lucha. La 
estabilidad de la vivienda sienta las bases para una 
mayor estabilidad. El miedo y la falta de respeto a 
las personas sin vivienda pueden provocar 
sentimientos de aislamiento. El papeleo y los 
sistemas de apoyo a la vivienda son complicados. La 
demanda de opciones de bajo costo puede dar 
lugar a prácticas de vivienda injustas por parte de 
los propietarios.

“Crecí aquí y trabajo sirviendo a la 

comunidad, pero no puedo pagar una 

vivienda aquí y hace poco me mudé 

al condado de Solano."

- Miembro del personal del sector 

público

“La vivienda es una gran 

preocupación para mí; se siente 

inalcanzable especialmente para 

los adultos mayores. A veces le 

pregunto a mi marido: "¿Qué 

vamos a hacer?" - Residente de 

la vivienda Mayacamas, Napa

“Hay varias familias en un 

apartamento de 1-2 

habitaciones. Digamos que 

una pareja alquila una 

habitación y va a tener un 

bebé. Ahora hay 

demasiada gente, tienen 

que irse." - Personal de 

salud, Napa



Housing

Goal 1: Ensure safe and affordable housing is available for all in Napa County

Objective 1.1: Increase safe and affordable housing for Napa County    

residents and workers.

Objective 2.1: Increase access to safe housing and support services for 

those experiencing homelessness or at risk of becoming homeless.

Objective 3.1: Increase both the availability and appeal of senior living 

communities as an option for cost-effective and supportive housing for 

older adults.



Vivienda

Meta 1: Asegurar la disponibilidad de viviendas seguras y accesibles  para 

todos en el Condado de Napa

Objetivo 1.1: Aumentar el número de viviendas seguras y asequibles    

para los residentes y trabajadores del condado de Napa.

Objetivo 2.1: Aumentar el acceso a viviendas seguras y servicios de 

asistencia para las personas sin hogar o en riesgo de quedarse sin hogar. 

Objetivo 3.1: Aumentar tanto la disponibilidad como la atracción de las 

comunidades de personas mayores como una opción de vivienda 

rentable y de apoyo para los adultos mayores.



Behavioral Health

The scale of the mental health crisis appears to 

have overwhelmed the care system. Mental 

health is often an unaddressed, underlying issue.

There are valuable sources of mental health 

support outside the formal care system. The task 

of providing mental health support can be a heavy 

weight to bear. 

Substances such as alcohol, tobacco, and drugs 

may be used as a form of self-medication. There 

are common misconceptions about substance use 

(across all demographics), leading people to 

underestimate the harm done.

“The challenge is unrecognized mental 

health issues and unaddressed physical 

needs. People are self-medicating." 

- Healthcare staff, Napa

“Spanish-speaking mental 

health [support] is hard to get 

in Napa and you have to wait 

six months if you do. [People 

tell me] I'll be fine in 4 months: 

I need it now." 

- Healthcare staff, Napa

“ My school offers 

therapy, [but] it's a 

long waiting list...The 

whole school is the 

waiting list!" 

- High-schoolers



Salud Conductual

La magnitud de la crisis de la salud mental parece 

haber abrumado al sistema de asistencia. La salud 

mental es a menudo un problema oculto y no 

tratado. 

Existen valiosas fuentes de apoyo a la salud mental 

fuera del sistema asistencial formal. La tarea de 

proporcionar apoyo de salud mental puede ser una  

carga pesada. 

Sustancias como el alcohol, el tabaco y las drogas se 

pueden utilizar como forma de automedicación. 

Existen ideas erróneas sobre el consumo de 

sustancias (en todos los grupos demográficos), lo 

que lleva a la gente a subestimar el daño causado.

“El reto son los problemas de salud mental no 

reconocidos y las necesidades físicas no 

atendidas. La gente se automedica."

- Personal de salud, Napa

“Es difícil conseguir [apoyo] de 

salud mental en español en Napa y 

tienes que esperar seis meses si lo 

consigues. [La gente me dice] que 

estaré bien en 4 meses: Lo necesito 

ahora." 

- Personal de salud, Napa

“Mi escuela ofrece 

terapia, [pero] es una 

larga lista de espera... 

¡Toda la escuela está en 

la lista de espera!" -

Estudiantes de 

secundaria



Behavioral Health

Goal 1: Maintain and Strengthen Suicide Prevention Services

Objective 1.1: Collect, review, and share data to better understand and address the problem 

and impact of suicide in our county.

        Objective 1.2: Increase early identification of suicide risk and connection to services for 

        youth and older adults.

Goal 2: Prevent and effectively treat substance use disorders and harmful use of substances such 

as tobacco and alcohol.

         Objective 2.1: Increase access to treatment for opioid use disorder.

         Objective 2.2: Increase understanding of the risks of substance use, especially among youth.

         Objective 2.3: Provide education and assistance in implementing policies that reduce 

         exposure to tobacco products and secondhand smoke.



Salud Conductual 

Meta 1: Mantener y reforzar los Servicios de Prevención del Suicidio alineados con el Consejo de 

Prevención del Suicidio 

 Objetivo 1.1: Recopilar, revisar y compartir datos para comprender y abordar mejor el 

problema y el impacto del suicidio en nuestro condado.

 Objetivo 1.2: Aumentar la detección precoz del riesgo de suicidio y la conexión con los servicios 

para jóvenes y adultos mayores.

Meta 2: Prevenir y tratar eficazmente los trastornos por uso de sustancias y el consumo nocivo de 

sustancias como el tabaco y el alcohol.

         Objetivo 2.1: Aumentar el acceso al tratamiento para el trastorno por consumo de opioides.

         Objetivo 2.2: Aumentar el conocimiento de los riesgos del consumo de sustancias,     

especialmente entre los jóvenes.

       Objetivo 2.3: Proporcionar educación y asistencia en la implementación de políticas que reduzcan 

la exposición a los productos del tabaco y al humo de segunda mano.



Behavioral Health

Goal 3: Support the mental health and wellbeing of Napa County residents

Objective 3.1: Increase mental wellbeing among Latine, BIPOC, and low-

income older adults with an approach that encompasses culturally 

competent strategies to support mental, physical, financial, and social 

wellbeing.

Objective 3.2: Increase mental wellbeing and enhance access to mental 

health services, particularly bilingual and bicultural services, for children 

and older adults in Napa County. 

Objective 3.3: Identify and amplify non-traditional methods of mental 

wellness support, that address mental health needs and reduce stigma 

around accessing services.



Salud Conductual 

Meta 3: Apoyar la salud mental y el bienestar mental de los residentes del 

condado de Napa 

Objetivo 3.1: Aumentar el bienestar mental entre los latinos, BIPOC y 

adultos mayores de bajos ingresos con un enfoque que abarque estrategias 

culturalmente competentes para apoyar el bienestar mental, físico, 

financiero y social.

Objetivo 3.2: Aumentar el bienestar mental y mejorar el acceso a los 

servicios de salud mental, en particular a los servicios bilingües y 

biculturales, para los niños y los adultos mayores del condado de Napa. 

Objetivo 3.3: Identificar y amplificar métodos no tradicionales de apoyo al 

bienestar mental, que aborden las necesidades de salud mental no agudas 

y que reduzcan el estigma en torno a acceder a servicios.



Access to Health Services

Participants named cost and inability to 

navigate systems as barriers to accessing 

healthcare. Because many people have no 

stable relationship with a primary care provider 

and wait times for appointments can be months, 

the emergency room often becomes the first 

access point for care. 

It is difficult to access transgender care in Napa 

County. 

There is concern around lack of access to health 

insurance for mixed status families as well as 

people losing their insurance due to job loss 

during the pandemic. 

Caregivers and community members shared that 

accessing dental care can be very difficult for all 

ages because there are few dental 

appointments available locally.

“When we go to the 

clinic, the first thing 

they ask for is 

insurance so people 

have fear. Then they 

ask you for so much 

paperwork or proof and 

it makes us fear going.” 

- Farmworker, Calistoga

“People get frustrated because they can't keep 

the same provider and they understand that 

MediCAL Emergency covers ER visits. That's why 

they go to ER instead of a PCP". 

- Healthcare staff, Napa

“I used to have to get to 

Oakland to get to a trans-

specific group, but [I'm 

getting older and] I can't 

make that drive anymore." 

- Transgender adult, Napa

“Medical appointments are 

given so far out. I’ve 

considered making a 

‘placeholder’ appointment 

each month just in case I 

need it and cancel if I 

don’t.” - Adult Spanish-

speaker, Napa

“Doctors tell 

patients to lose 

weight but don’t 

always offer tools or 

resources. Gym 

memberships are not 

affordable to 

everyone.” - Adult 

Spanish-speaker, 

Napa



Acceso a los Servicios de Salud

Los participantes mencionaron el costo y la 

dificultad para navegar por los sistemas como 

obstáculos para acceder a la atención médica. Dado 

que muchas personas no tienen una relación estable 

con un proveedor de atención primaria y los tiempos 

de espera para las citas pueden ser de meses, la sala 

de emergencias a menudo se convierte en el primer 

punto de acceso para la atención médica. 

Es difícil obtener atención médica para personas 

transgéneras en el condado de Napa. 

Existe preocupación por la falta de acceso al seguro 

médico para las familias de estatus mixto, así como 

por las personas que pierden su seguro debido a la 

pérdida de empleo durante la pandemia. 

Los cuidadores y los miembros de la comunidad 

compartieron que el acceso a la atención dental 

puede ser muy difícil para todas las edades porque 

hay pocas citas dentales disponibles a nivel local.

“Cuando vamos a la 

clínica, lo primero que nos 

piden es el seguro 

[medico], así que la gente 

tiene miedo. Luego te 

piden tanto papeles o 

pruebas que nos da 

miedo ir." - Trabajador 

agrícola, Calistoga

“La gente se frustra porque no pueden mantener el 

mismo proveedor y entienden que Medi-Cal de 

Emergencia cubre las visitas a Urgencias. Por eso van 

a Urgencias en vez de al médico de atención 

primaria". - Personal de atención médica, Napa

“Antes tenía que ir a 

Oakland para asistir a un 

grupo específicamente para 

personas trans, pero [me 

estoy haciendo mayor y] ya 

no puedo hacer ese viaje." 

- Adulto transgénero, Napa

“Las citas médicas las dan 

muy tarde. He considerado 

hacer una cita de 'reserva' 

cada mes por si la necesito y 

cancelarla si no".

- Adulto hispanohablante, 

Napa

“Los doctores dicen a 

los pacientes que 

pierdan peso, pero no 

siempre ofrecen 

herramientas o 

recursos. Las 

membrecías de 

gimnasio no están 

accesibles para todos." 

- Adulto 

hispanohablante, Napa



Access to Healthcare Services

Goal 1: Reduce health inequities and help ensure the well-being of individuals, 

including children and older adults, through programs and services

Objective 1.1: Increase dental care access with a focus on low income Latine 

and BIPOC residents, including children and older adults.

Objective 1.2: Develop policies and programs that expand infrastructure to 

bring more medical professionals and related health services to Napa County.

        Objective 1.3: Assess and identify transgender care service gaps, and specific   

       service needs, in order to increase access to local transgender care.

Objective 1.4: Increase health and social service system navigation support, 

with a focus on undocumented individuals and mixed status households.

Objective 1.5: Develop approaches to fall prevention education among older 

adults that reduce access barriers and increase opportunities for developing 

social supports



Acceso a los Servicios de Salud

Meta 1: Reducir las inequidades de salud y ayudar a asegurar el bienestar de las personas, 

incluidos los niños y los adultos mayores, a través de programas y servicios.

Objetivo 1.1: Aumentar el acceso a la atención dental con un enfoque en los residentes 

latinos y BIPOC de bajos ingresos, incluidos los niños y los adultos mayores.

Objetivo 1.2: Desarrollar políticas y programas que expandan la infraestructura para traer 

más profesionales médicos y servicios relacionados de salud al Condado de Napa.

Objetivo 1.3: Evaluar e identificar las brechas en los servicios de atención para las personas 

transgénero, y las necesidades específicas de servicios, para poder aumentar el acceso a a la 

atención local para las personas transgénero.

Objetivo 1.4: Aumentar el apoyo de navegación en el sistema de salud y de servicios sociales, 

con un enfoque en los individuos indocumentados y los hogares de estatus mixto.

Objetivo 1.5: Desarrollar estrategias de educación sobre la prevención de caídas entre los 

adultos mayores que reduzcan las barreras de acceso y aumenten las oportunidades de 

desarrollar apoyos sociales.



Racial Equity and LGBTQ Inclusion

Racism is often seen as a barrier to health by Napa 
County residents of color. It is felt during system 
navigation, in a lack of representation in leadership 
positions, and in day-to-day interpersonal interactions 
with law enforcement and other community 
members. Marginalized groups often experience 
prejudice and hate speech that make them isolated 
and fearful. 

Many feel that cultural community events are 
inauthentic and created for tourists. Community 
members seeking to be allies are concerned about 
“doing it wrong”.

“Police encounters at 

school haven't been 

good. I feel like I'm 

on the radar with the 

teachers and principal 

watching me, how I 

dress, what I look 

like, my beanie and 

hoodie."

- Latine youth, Napa

“I'm all fine and great...well, except 

for the hate speech [about sexuality]." 

- Youth, American Canyon

“None. There is no representation at all for the black 

community [in Napa County]." 

– Public Sector staff member, Napa

“Napa is so parochial, I see those 

people outside of planned parenthood. I 

fear the violence against trans women, 

and I don't want to be visibly trans." 

- Transgender adult, Napa

“What I think is that 

we [farmworkers] 

have incomplete 

information, 

improving that would 

help us.” 

- Farmworker, St. 

Helena



Equidad Racial e Inclusión LGBTQ

El racismo es a menudo visto como una barrera para 
la salud de los residentes de color del Condado de 
Napa. Se percibe durante la navegación por el 
sistema, en la falta de representación en puestos de 
liderazgo y en las interacciones interpersonales 
cotidianas con las fuerzas del orden y otros miembros 
de la comunidad. Los grupos marginados a menudo 
experimentan prejuicios y expresiones de odio que les 
hacen sentirse aislados y temerosos. 

Muchos creen que los eventos culturales de la 
comunidad no son auténticos y están creados para los 
turistas. A los miembros de la comunidad que quieren 
ser aliados les preocupa "equivocarse".

“Los encuentros con la 

policía en la escuela no 

han sido buenos. Siento 

que estoy en el radar 

con los maestros y el 

director observándome, 

cómo me visto, qué 

aspecto tengo, mi 

gorrita y mi sudadera 

con capucha" - Joven 

latino, Napa

“Estoy bien y genial... bueno, excepto 

por el lenguaje de odio [sobre la 

sexualidad].”

- Joven, American Canyon

“Ninguna. No hay ninguna representación de la 

comunidad afroamericana [en el condado de Napa]." 

- Miembro del personal del sector público, Napa

“Napa es tan parroquial que veo a esa 

gente fuera de Planned Parenthood. 

Temo la violencia contra las mujeres 

trans, y no quiero ser visiblemente 

trans." 

- Adulto transgénero, Napa

“Lo que creo es que 

nosotros [los 

trabajadores 

agrícolas] tenemos 

información 

incompleta, mejorar 

eso nos ayudaría."

- Trabajador agrícola, 

St. Helena



Racial Equity and LGBTQ Inclusion

Goal 1: Implement changes to systems and structures that perpetuate racism. 

      Objective 1.1: Increase access to information and services by reducing  

       language and cultural barriers.

Goal 2: Increase belonging and inclusion among historically marginalized 
communities. 

   Objective 2.1: Increase inclusion and belonging among the Napa County 

       LGBTQ Community.

      Objective 2.2: Increase inclusion and belonging among older adults, with a 

       focus on those who identify as low income, Latine, and/or BIPOC.



Equidad Racial e Inclusión LGBTQ

Meta 1: Implementar cambios en los sistemas y estructuras que perpetúan el 
racismo. 

  Objetivo 1.1: Aumentar el acceso a la información y los servicios 
reduciendo las barreras lingüísticas y culturales.

Meta 2: Aumentar el sentimiento de pertenencia y la inclusión entre las 
comunidades históricamente marginalizadas.

 Objetivo 2.1: Aumentar el sentimiento de pertenencia e inclusión 
entre la comunidad LGBTQ del condado de Napa.

 Objetivo 2.2: Aumentar el sentimiento de pertenencia e inclusión 
entre los adultos mayores, con un enfoque en aquellos que se 
identifican como de bajos ingresos, latinos y/o BIPOC. 



Economic Stability

Many participants spoke to the need for living wage 

jobs and increased wages to meet the high cost of 

living in Napa County. They shared that families with 

low incomes often experience housing instability and 

use most of their income to meet basic needs, often 

being forced to make spending tradeoffs. 

A large proportion of employment opportunities 

center around agriculture and hospitality, which 

often come with low wages and can sometimes 

have poor working conditions. Many people that 

work in Napa, including teachers, librarians and 

others who serve the community, cannot afford to 

live here.

Youth are highly aware of the financial stress of their 

families and also fear for their own financial future.

“Health and 

wellbeing? I always 

mention something 

economic. Those who 

work with certain 

wineries have 

insurance, but for those 

who don’t, what we 

make isn’t enough." 

- Farmworker, Calistoga

“Stuff is expensive. I live day by day. 

Sometimes I don't eat." 

- Parent of young child, Napa

“The cost of 

living goes 

up but 

salaries stay 

the same.” 

– Resident of  

Mayacamas 

housing, 

Napa

“[I feel anxious] when 

I think about my 

future, about money." 

- Youth, Calistoga

“[I want] the bosses to 

take action about all the 

chemicals they put in the 

vineyards, they know that 

it affects us. They know 

that we have to breathe 

that in and yet ... they 

don’t give us things to 

prevent from us getting 

sick.” 

- Farmworker, Calistoga



Estabilidad Económica

Muchos participantes hablaron de la necesidad de 
empleos con salarios dignos y de un aumento salarial 
para hacer frente al elevado costo de la vida en el 
condado de Napa. Compartieron que las familias con 
bajos ingresos a menudo experimentan inestabilidad en la 
vivienda y utilizan la mayor parte de sus ingresos para 
satisfacer las necesidades básicas, viéndose a menudo 
obligadas a hacer sacrificios en los gastos. 

Una gran parte de las oportunidades de empleo se 
centran en la agricultura y el hotelería, que suelen tener 
salarios bajos y a veces malas condiciones laborales. 
Muchas personas que trabajan en Napa, incluyendo 
maestros, bibliotecarios y otras personas que sirven a la 
comunidad, no pueden pagar una vivienda aquí.

Los jóvenes son muy conscientes del estrés financiero de 
sus familias y temen por su propio futuro económico. 

“¿Salud y bienestar? 

Siempre menciono algo 

económico. Los que 

trabajan con ciertas 

vinaterías tienen 

seguro, pero para los 

que no, lo que 

ganamos no es 

suficiente." -Trabajador 

agrícola, Calistoga

“Las cosas son caras. Vivo al día. A 

veces no como."

- Padre de un niño pequeño, Napa

“El costo de 

la vida sube, 

pero los 

sueldos se 

mantienen 

igual". 

- Residente de 

la vivienda 

Mayacamas, 

Napa

“[Me siento ansioso] 

cuando pienso en mi 

futuro, en el dinero.“      

- Joven, Calistoga

“[Quiero] que los jefes 

tomen medidas sobre 

todos los productos 

químicos que ponen en los 

viñedos, saben que nos 

afecta. Saben que tenemos 

que respirar eso y sin 

embargo... no nos dan 

cosas para evitar que nos 

enfermemos." - Trabajador 

agrícola, Calistoga



Economic Stability

Goal 1: All Napa County residents have regular access to affordable and nutritious food. 

Objective 1.1: Increase access to nutritious, high-quality food among low income and Latine 

residents of Napa County following recommendations from the 2018 Emergency Food System 

Study.

Objective 1.2: Develop a food systems initiative with a backbone agency with authority and 

funding to connect resources. 

Goal 2: Transportation options in Napa County are accessible and affordable, allowing residents to 

meet their basic needs.

Objective 2.1: Address transportation issues that create barriers to accessing food, 

healthcare, employment, and other basic needs, especially for older adults, Latine and BIPOC 

residents of Napa County.

Goal 3: Increase economic stability for historically underserved populations.

Objective 3.1: Increase economic stability for transitional aged youth exiting the foster care 

system.



Estabilidad Económica

Meta 1: Todos los residentes del condado de Napa tienen acceso regular a alimentos asequibles y nutritivos.

Objetivo 1.1: Aumentar el acceso a alimentos nutritivos y de alta calidad entre los residentes con bajos 

ingresos y latinos del condado de Napa siguiendo las recomendaciones del Estudio del Sistema 

Alimentario de Emergencia de 2018.

Objetivo 1.2: Desarrollar una iniciativa de sistemas alimentarios con una agencia central con autoridad y 

fondos para conectar los recursos.

Meta 2: Las opciones de transporte en el condado de Napa son accesibles y económicas, permitiendo a los 

residentes satisfacer sus necesidades básicas.

Objetivo 2.1: Abordar los asuntos relacionados con el transporte que crean barreras para acceder a la 

alimentación, la atención médica, el empleo y otras necesidades básicas, especialmente para los adultos 

mayores, los latinos y los residentes BIPOC del condado de Napa.

Meta 3: Aumentar la estabilidad económica de poblaciones históricamente subatendidas.

Objetivo 3.1: Aumentar la estabilidad económica de los jóvenes en edad de transición que salen del 

sistema de cuidado de crianza temporal.



MSA/MHSA-CHIP Alignment / Alineación de 

MSA/MHSA y CHIP 



LANGUAGE INCLUSION

• Since the beginning of the project, we have heard from 61 

Spanish-speaking Napa County residents via Community 

Listening Sessions and survey responses on information and 

resource access 

• This team has produced the Language Inclusion Report and 

Canvassing Locations list from Spanish-speaking community 

members’ feedback. Theses documents summarizing key 

findings and language access opportunities in the Napa 

County and has been used by HHSA-Public Health and the 

Mental Wellness action group to improve outreach.

• LHNC will continue to work with COAD's Communication and 

Language Access group to bring trusted messengers into 

communications streams as part of Goal 1 of Racial Equity 

and LGBTQ Inclusion priority area. 

Project goal: Increase engagement, and access, for Spanish-speaking community 
members.



INCLUSIÓN DE LENGUAJE

• Desde el inicio del proyecto, hemos escuchado comentarios de 61 

residentes hispanohablantes del Condado de Napa a través de 

sesiones de escuchar comunitarias y respuestas a encuestas sobre 

el acceso a información y recursos. 

• Este equipo ha producido el Informe de Inclusión de Lenguaje y la 

Lista de Ubicaciones para la Difusión de Folletos con las 

respuestas de los miembros hispanohablantes de la comunidad. 

Estos documentos resumen los resultados claves y las 

oportunidades para el acceso a los idiomas en el Condado de 

Napa y han sido utilizados por HHSA-Salud Pública y el grupo de 

acción de Bienestar Mental para mejorar la divulgación.

• LHNC continuará trabajando con el grupo de Comunicación y 

Acceso a los Idiomas de COAD para incorporar mensajeros de 

confianza a las vías de comunicación como parte de Meta 1 del 

área prioritaria de Equidad Racial e Inclusión LGBTQ.

Project goal: Aumentar la participación y el acceso para los miembros de la comunidad 
hispanohablante.



Project goal: to increase the amount and awareness of LGBTQ safe spaces in Napa County. 

• Since this project began, we have 

dispersed 200 safe space kits!

• During our two design sprints, we 

engaged over 75 individuals across 

the county, including business 

owners, healthcare professionals, 

youth, and adults who work youth.

• The second prototype of our safe 

space kit is now bilingual and 

digital. 

• We are now prototyping an 

empathy curriculum for youth and 

designing an LGBTQ Report 

(Opportunities for Inclusion: What 

we heard from LGBTQIA+ and 

Allies in Napa County)

MAR-APR

• Send out staff survey

• Update Roadmap to Inclusivity based on interview/survey feedback

MAY-JUN

• Update existing kits based on feedback

• Safe space kit distribution at county Pride events

JUL

• Begin translating digital Safe Space Kits into Spanish

• Ideate based on interview and survey data

AUG-NOV

• Interview Wellness Center Staff

• Reconvene staff and students to share data

DEC-FEB

• Launch digital safe space kit

• Select qualitative and quantitative data for LGBTQ Report

• Design and Launch Youth Empathy Training

MAR-JUNE

• Share LGBTQ Report Draft with youth

• Publish LGBTQ Report

LGBTQ SAFE SPACES



Objetivo de Proyecto: aumentar la cantidad y la conciencia de espacios seguros para la comunidad LGBTQ en el 
condado de Napa

• Desde que empezó este proyecto, 

¡hemos distribuido 200 kits de espacios 

seguros!

• Durante nuestros dos ‘sprints de diseño’, 

involucramos a más de 75 personas por 

todo el condado, incluyendo propietarios 

de negocios, profesionales de la salud, 

jóvenes y adultos que trabajan con 

jóvenes.

• El segundo prototipo de nuestro kit de 

espacios seguros ahora es bilingüe y 

digital. 

• Ahora estamos diseñando un prototipo 

de un currículo de empatía para jóvenes 

y un informe LGBTQ (Oportunidades 

para la Inclusión: Lo que escuchamos de 

la comunidad LGBTQIA+ y Aliados en el 

Condado de Napa)

mar. - abr.

• Enviar encuesta al personal

• Actualizar la hoja de Ruta hacia la Inclusión tomando en consideración los resultados de las 
entrevistas y encuestas

may. - jun.

• Actualizar los kits existentes tomando en consideración los comentarios recibidos

• Distribución de los kits de espacios seguros en los eventos del Orgullo del condado

jul.

• Empezar a traducir los kits de espacios seguros digitales al español

• Desarrollar ideas basadas en los datos de las entrevistas y encuestas

ago. – nov.

• Entrevistar personal del Centros de Bienestar

• Volver a reunir al personal y a los estudiantes para compartir datos

dec. – feb.

• Lanzar el Kit de Espacios Seguros Digital

• Seleccionar datos cualitativos y cuantitativos para el Informe LGBTQ

• Diseñar y lanzar un entrenamiento de Empatía para Jóvenes

mar. – jun.

• Compartir la versión preliminar del Informe LGBTQ con la juventud

• Publicar el informe LGBTQ

ESPACIO SEGUROS LGBTQ



Partner Updates / Actualizaciones de Socios



• We will share meeting outcomes and 2024 meeting registration info through 

email, newsletter and website: http://www.livehealthynapacounty.org/. / 

Compartiremos los resultados de la reunión por correo electrónico y la 

información de registro para las reuniones de 2024 a través de correo 

electrónico, boletín y sitio web : http://www.livehealthynapacounty.org/

• Dates for 2024 LHNC meetings / Fechas de las reuniones del LHNC de 2024::

Next Steps:

May 1 / 1 de mayo
August 7 / 7 de agosto 
November 6 / 6 de noviembre 

http://www.livehealthynapacounty.org/
http://www.livehealthynapacounty.org/


¡GRACIAS por participar!

LHNC@countyofnapa.org

THANK YOU for participating!
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